INSERR

Institut national
de sécurité routiere
et de recherches

o DUREE

Devenir formateur-trice interne 28 h présentiel
en Prévention des Risques Routiers (PRR)

o PUBLIC

. Salariés préventeurs ou
référents sécurité, formateurs
internes

La maitrise des risques routiers est un enjeu humain, financier et juridique pour les entreprises et les o INTERVENANTS

collectivités.

A destination des préventeurs ou référents au sein de votre structure, L'Inserr propose une formation leur
permettant de partager de maniere efficace les principes de la PRR.

OBJECTIF

Transmettre efficacement son expertise en matiére de PRR en tant que formateur-trice interne
Concevoir et animer une action de sensibilisation en PRR

PROGRAMME DE FORMATION
ACCUEIL

Themes de la PRR

. Enjeux, statistiques et réglementation
. Conducteur, véhicule, environnement
. Conduite préventive

La PRR en entreprise

. Politique de sécurité routiere

. Plan de prévention des risques routiers
. DUERP

Audit de conduite
. Conception d'une grille d'observation
. Conduite supervisée

Conception d’'une action de sensibilisation

. Analyse de la demande

. Définition des objectifs

. Choix des méthodes et techniques pédagogiques
. Elaboration du support

Animation d’'une action de sensibilisation
. Type de public

. Animation d’'une séquence pédagogique
. Posture

BILAN DE LA FORMATION

RETOUR D’EXPERIENCE A DISTANCE (3h00 - optionnel)
. Partage de la mise en ceuvre des acquis de la formation

MOYENS & METHODES PEDAGOGIQUES

=

- Pédagogie active . Salle équipée
. Apports théoriques, . Caméra embarquée

mise en situation pratique,
quiz, et jeux pédagogiques

Experts en éducation routiere et
en sécurité routiere

o PREREQUIS
Etre titulaire du permis de
conduire en cours de validité

o EFFECTIF
3 stagiaires pour 1 formateur

o MODALITES
DE FORMATION
Formation en présentiel

o MODALITES

ET DELAIS D'ACCES

. Inter-entreprise :

Entrée sur inscription selon le
calendrier prévisionnel
semestriel

. Intra-entreprise :
Selon vos disponibilités et celles
des formateurs

o MODALITES

D'EVALUATION

. Test de positionnement
. Evaluation des acquis

. Bilan et ‘évaluation de la
formation

o VALIDATION
Attestation de formation

o TARIF
. Inter-entreprise :
1590€ HT / 1908 € TTC

. Intra-entreprise :
sur devis

INFORMATIONS

L'Inserr a mis en place les
Mise & disposition conditions d'accessibilité pour les

Ressources pédagogiques personnes a mobilité réduite au
. . i | .
. Livret « Petit Plus » sein de ses locaux

édité par les Codes Rousseau Les possibilités d'adaptation des
dispositifs pédagogiques pourront
faire l'objet d’'une étude préalable en
fonction des demandes et des
spécificités des personnes en
situation de handicap.
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